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โครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป
1. ชื่อโครงการ  (ให้ระบุชื่อโครงการ..........................................................................................................)
รหัส eMENSCR มรภ.สข.............................................................................................................................................
2. ภายใต้แผนงาน………………………………………………………………………………………………………………………….
3. หน่วยงานที่รับผิดชอบ ………………………………………………………………..…………………………………………….
4. ลักษณะโครงการ (เลือกใส่เฉพาะหัวข้อที่เกี่ยวข้อง)
   โครงการที่ไม่ใช้งบประมาณ  
   โครงการที่ใช้งบประมาณรายจ่าย (แผ่นดิน) 
   โครงการที่ใช้งบประมาณเงินรายได้ (บ.กศ.) 
   โครงการที่ใช้งบประมาณเงินรายได้ (กศ.บป.) 
   โครงการที่ใช้งบประมาณอื่นๆ คือเงินที่ไม่ได้กล่าวไว้ข้างต้น เช่น เงินกิจกรรมนักศึกษา               เงินรายได้และผลประโยชน์จากการจัดการทรัพย์สิน เงินเบิกแทนกัน เป็นต้น
5. วิธีการดำเนินงาน (เลือกใส่เฉพาะหัวข้อที่เกี่ยวข้อง)
   ดำเนินการเอง                  จัดจ้าง
6. สถานะโครงการ/การดำเนินงาน (เลือกใส่เฉพาะหัวข้อที่เกี่ยวข้อง)
   โครงการใหม่                   โครงการต่อเนื่อง(โครงการที่เคยจัดมาแล้วเมื่อปีก่อน)               โครงการเร่งด่วน (โครงการที่ไม่อยู่ในแผนประจำปี)      
ส่วนที่ 2 : ความเชื่อมโยงกับแผนในระดับต่างๆ 
แผนระดับที่ 1
ยุทธศาสตร์ชาติ
ยุทธศาสตร์ชาติด้าน : 
ประเด็น :
เป้าหมายที่ :
แผนระดับที่ 2  (เลือกแผนระดับที่ 2 อย่างน้อยต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ)
1. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็น :
แผนย่อย  :
เป้าหมายแผนย่อย :
แนวทางการพัฒนาภายใต้แผนย่อย :
เป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ :



2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
หมุดหมายที่ : 
เป้าหมายระดับหมุดหมายที่ :
เป้าหมายที่ :
3. นโยบายรัฐบาล
นโยบายที่ :  
4. กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  ...............................................................
แผนระดับที่ 3  
1. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570)                    ฉบับทบทวนประจำปี พ.ศ. 2569
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  :
Objective : 
Key Result :
โปรแกรมที่ : 
2. แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ระยะ 5 ปี (2566 – 2570) 
ฉบับทบทวนประจำปี พ.ศ. 2569
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  :
Objective : 
Key Result :
โปรแกรมที่ : 

ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs)
เป้าหมายที่ : 
	เป้าหมาย SDGs ทั้งหมด 17 เป้าหมาย ดังนี้ (เลือกมาใส่อย่างน้อย 1 หัวข้อ)
· เป้าหมายที่ 1: ขจัดความยากจน
· เป้าหมายที่ 2: ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการสำหรับทุกคนในทุกวัย
· เป้าหมายที่ 3: สร้างหลักประกันว่าคนมีชีวิตที่มีสุขภาพดีและส่งเสริมสวัสดิภาพสำหรับทุกคนในทุกวัย
· เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต
· เป้าหมายที่ 5: บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรีและเด็กหญิง
· เป้าหมายที่ 6: สร้างหลักประกันว่าจะมีการจัดให้มีน้ำและสุขอนามัยสำหรับทุกคนและมีการบริหารจัดการที่ยั่งยืน
· เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ที่ยั่งยืนในราคาที่ย่อมเยา
· เป้าหมายที่ 8: ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ มีผลิตภาพ และการมีงานที่เหมาะสมสำหรับทุกคน
· เป้าหมายที่ 9: สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความทนทาน ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม
· เป้าหมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในประเทศและระหว่างประเทศ
· เป้าหมายที่ 11: ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความครอบคลุม ปลอดภัย มีภูมิต้านทานและยั่งยืน
· เป้าหมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่งยืน
· เป้าหมายที่ 13: เร่งต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น
· เป้าหมายที่ 14: อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
· เป้าหมายที่ 15: ปกป้อง ฟื้นฟู และสนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน จัดการป่าไม้อย่างยั่งยืนต่อสู้การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยุดการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ
· เป้าหมายที่ 16: ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรมและสร้างสถาบันที่มีประสิทธิผลรับผิดชอบและครอบคลุมในทุกระดับ
· เป้าหมายที่ 17: เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการดำเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลกสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน



การมีส่วนร่วมของชุมชน/การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
1. ระบุพื้นที่/ชุมชนที่รับบริการ   .....................................................................
2. ระบุเครือข่ายความร่วมมือ (หมายถึง มีการลงนามร่วมกันและมีกิจกรรมต่อเนื่อง) ......................................
การสร้างชื่อเสียงและเกียรติภูมิของมหาวิทยาลัย ระบุรายละเอียด   ........................................................
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพื่อการดำเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx) ใช้สำหรับระดับคณะ  สำนัก/สถาบัน และมหาวิทยาลัย
หมวดที่ .....................................................
ข้อที่ ..........................................................
ก (...) ........................................................................
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามเกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย
ราชภัฏสงขลา ระดับหลักสูตร ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2564
องค์ประกอบ :
ตัวบ่งขี้ :
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ตามเกณฑ์ ASEAN University Network Quality Assurance (AUN-QA)
Criteria………………………………….
Requirement.....................................



ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนานักศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์วัตถุประสงค์ ข้อที่  (แสดงเฉพาะวัตถุประสงค์ทีสอดคล้องกับโครงการ) และระบุได้มากกว่า 1 ข้อ
3)  เพื่อให้นักศึกษามีทักษะทางปัญญา สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ ทำความเข้าใจ ประเมินผล แก้ไขปัญหา และนำปัญหามาปรับปรุง 
	ทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ*
	อัตลักษณ์ของคณะ**
	ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21***

	
	
	วิชาหลัก
	ชีวิต
และอาชีพ
	การเรียนรู้
	สาร
สนเทศ

	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	1
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



4) เพื่อให้นักศึกษามีความสามารถในการทำงานเป็นกลุ่ม การแสดงออกถึงภาวะผู้นำ มีทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ                
    ความรับผิดชอบ
	ทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ*
	อัตลักษณ์ของคณะ**
	ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21***

	
	
	วิชาหลัก
	ชีวิต
และอาชีพ
	การเรียนรู้
	สาร
สนเทศ

	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	1
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



5) เพื่อให้นักศึกษามีทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้ในการดำเนินโครงการ
	ทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ*
	อัตลักษณ์ของคณะ**
	ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21***

	
	
	วิชาหลัก
	ชีวิต
และอาชีพ
	การเรียนรู้
	สาร
สนเทศ

	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	5
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	1
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ*
1. คุณธรรม จริยธรรม       
2. ความรู้
3. ปัญญา           
4. ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
5. การวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21***
1. กลุ่มวิชาหลัก (1. ความรู้เกี่ยวกับโลก / 2. ความรู้เกี่ยวกับการเงิน เศรษฐศาสตร์ ธุรกิจ และการเป็นผู้ประกอบการ / 3. การเป็นพลเมืองที่ดี / 4. ความรู้ด้านสุขภาพและสิ่งแวดล้อม)
2. กลุ่มทักษะชีวิตและอาชีพ (1. ความสามารถในการปรับตัวและการยืดหยุ่น / 
2. ความคิดริเริ่มและการเรียนรู้ด้วยตนเอง / 3. พหุวัฒนธรรม / 4. ความรับผิดชอบและความสามารถผลิตผลงาน)
3. กลุ่มทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม (1. การคิดเชิงวิพากษ์และการแก้ปัญหา / 2. นวัตกรรมและการสร้างสรรค์ / 3. การสื่อสารและความร่วมมือกัน)
4. กลุ่มทักษะสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (1. การรู้สารสนเทศ / 2. การรู้สื่อ และการรู้ ICT)
อัตลักษณ์ของคณะ**
1. ใฝ่รู้  2. สู้งาน  3. สานสังคม  4. อารมณ์สุนทรีย์  5. มีคุณธรรม








ส่วนที่ 3 : รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/การดำเนินการ
1.  หลักการและเหตุผล
	............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
2.  วัตถุประสงค์
	............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงผลผลิต (Output)
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…………….
3.2 เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome)  
	…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
4. ผลที่คาดว่าจะเกิด
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
5.  ดัชนีชี้วัดความสำเร็จ
- เชิงปริมาณ. ………………………………………………………………………………………………………………….
- เชิงคุณภาพ..................................................................................................................................  
	- เชิงเวลา  ………………………………………………………………………………………………………………………
	- เชิงต้นทุนต่อหน่วยกิจกรรม ........................................................................................................
	- ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต…………………………………………………………………………………………………… 
6. กลุ่มเป้าหมาย/ผู้ที่ได้รับประโยชน์* (ระบุกลุ่มเป้าหมายและจำนวน)
          - บุคลากรภาครัฐ...................................................................................................................................
          - บุคคลภายนอก.....................................................................................................................................	
7. พื้นที่การดำเนินการ 		
8. ระยะเวลาดำเนินโครงการ*		


9. วิทยากร/เจ้าหน้าที่ (กรณีอบรม, สัมมนา) 
	9.1 วิทยากร จำนวน ..........คน  ภายใน  ภายนอก	
	1. ชื่อ – สกุล.................................................สังกัดหน่วยงาน..........................................................
	2. ชื่อ – สกุล.................................................สังกัดหน่วยงาน..........................................................
	9.2 เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานในโครงการ  จำนวน ................... คน

10. วิธีการจัดโครงการ (บรรยาย, สัมมนา, ประชุม) (เลือกใส่เฉพาะหัวข้อที่เกี่ยวข้อง)
	 บรรยาย	จำนวน.............หัวข้อ ๆ ละ ............. ชม. รวมเวลา ............ ชม.	
	 อภิปราย/สัมมนา	จำนวน.............หัวข้อ ๆ ละ ............. ชม. รวมเวลา ............ ชม.
	 ประชุม 	จำนวน.............หัวข้อ ๆ ละ ............. ชม. รวมเวลา ............ ชม.
	 ฝึกปฏิบัติการ (Workshops)  จำนวน.............หัวข้อ ๆ ละ ............. ชม. รวมเวลา ............ ชม.    
             แบ่งกลุ่มจำนวน...........กลุ่มๆละ ......... คน ต่อกลุ่มไม่ควรต่ำกว่า 7 คน

ส่วนที่ 4 : แนวทางการดำเนินการ
	โครงการ/กิจกรรม
	ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

	
	ไตรมาส 1
	ไตรมาส 2
	ไตรมาส 3
	ไตรมาส 4

	
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1. ชื่อโครงการ	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- 	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.  ติดตามประเมินผล	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	- 	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



ส่วนที่ 5 : งบประมาณ
1. ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ(ชี้แจงรายละเอียดตัวคูณทุกหมวดรายการ) 
เบิกจ่ายจากงบประมาณ.............................................................. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ............... แผนงาน ................................... ผลผลิต ............................................ โครงการ..................................กิจกรรม........................................................งบ............................................... จำนวน ....................... บาท (..................................................................บาทถ้วน) 







**หมายเหตุ ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการตามที่จ่ายจริง




	ลงชื่อ ………..…………………….…….…...........................
(...........................................................)
ตำแหน่ง..............................................................
ผู้เสนอโครงการ


	ลงชื่อ ………..…………..……..…………...........................
(...........................................................)
ตำแหน่ง..............................................................
ผู้ตรวจโครงการ

	ลงชื่อ ………..……………………….…...................……….
(...........................................................)
ตำแหน่ง ...............................................
ผู้เห็นชอบโครงการ
	ลงชื่อ ………..……….….............................……………(.........................................................)
ตำแหน่ง ...........................................................
ผู้อนุมัติโครงการ


          
      
หมายเหตุ : แนบกำหนดการทุกโครงการ

